EEIl Co-funded by the
* Erasmus+ Programme - ,‘ -
of the European Union Library Network Support Servnces
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Library Network Support Services: modernising libraries in Armenia, Servicii de suport pentru reteaua de biblioteci: modernizarea
Moldova and Belarus through library staff development bibliotecilor in Armenia, Moldova si Belarus prin dezvoltarea
and reforming libraries [LNSS] personalului bibliotecar gi reformarea bibliotecilor [SSRB]
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Caracteristica
principala a
societatii moderne
este cunoasterea

Avantajul esential
pentru competitivitatea
indivizilor si institutiilor

in Societatea
Cunoasterii este
potentialul cognitiv:

Ce stie ?

Cum poate utiliza ceea ce stie ?

Cat de repede poate invata ceva nou ?

Conform SCANS (Comisia pentru Realizarea Abilitatilor
Necesare) 5 competente esentiale sunt importante pentru
integrarea reusita in piata muncii:

resursele profesionale; abilitatile de comunicare
interpersonala; cultura informatiei; cunoasterea
sistemului social; abilitatile organizatorice si tehnologice
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LEG EA CU PRIVIRE LA BIBLIOTECI
nr. 160 din 20.07.2017

ARTICOLUL 5. FUNCTIILE BIBLIOTECII

(1) Biblioteca exercita urmatoarele functii:

a) promoveaza dezvoltarea unei societati deschise si incluzive;

b) ofera acces la informatie, la tehnologii informationale si la alte resurse;

c) valorifica patrimoniul cultural si sprijina pluralitatea culturilor;

d)

e) ofera un forum pentru dezbateri si comunicare privind activitatile civice;

f) presteaza servicii conform necesitatilor membrilor comunitatii, in corespundere cu
propriul regulament de organizare si functionare;

g) ofera acces egal si nediscriminatoriu la serviciile de biblioteca tuturor membrilor
comunitatii, indiferent de gen, virsta, apartenenta etnica, dizabilitate;

h) contribuie, prin mijloace specifice, la procesul de instruire, formare si cercetare;

i) colectioneaza, prelucreaza, pastreaza, gestioneaza si disemineaza documente de biblioteca
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Codul educatiei al Republicii Moldova

-

TITLUL VII

INVATAREA PE TOT
PARCURSUL VIETII

J

Capitolul | DISPOZITII
GENERALE

Art. 123 Cadrul general
al invatarii pe tot
parcursul vietii

nr. 152 din 17.07.2014

N

UNITATI CONEXE SI SERVICII ADIACENTE

TITLUL VIII

IN SISTEMUL EDUCATIONAL

/

— Articolul 128. Bibliotecile din invatamint

(1) Bibliotecile din institutiile de invatamint sint
parte integranta a sistemului de invatamint si
participa la activitatea didactica, cultural-

— educativa, de cercetare si perfectionare.
Bibliotecile contribuie, prin mijloace specifice, la
procesul de instruire, formare si cercetare ce se
desfasoara in institutia de invatamant.
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CONCEPTUL DE CULTURA INFORMATIEI

4 )

Persoanele cu abilitati in domeniul informarii sunt ,,0ameni instruiti in scopul de a aplica resursele
informationale lalocul de munca” (Zurkowski, 1974).

NG /
/ b 3 .o . d . d 3 . . . L U\
Pentru a avea o cultura a informatiei, o persoana trebuie sa constientizeze nevoia de informatie, sa

o poata localiza, evalua si utiliza eficient. Indivizii cu o cultura a informatiei sunt cei care au invatat
cum sa invete. (ALA 1989).

o /
4 N
,Cunoasterea informatiei este adoptarea unui comportament informativ adecvat pentru a obtine, prin

orice canal sau mediu, informatii bine adaptate nevoilor de informare, impreuna cu constientizarea critica
a importantei folosirii intelepte si etice a informatiilor in societate” (Webber & Johnston, 2003)

- J
4 )

Educarea in cultura informatiei este unul dintre obiectivele prioritare ale procesului de invatare.
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ALIANTA INTERNATIONALA
PENTRU CULTURA INFORMATIEI (IAIL)

Institutul Australian si Noua Zeelanda pentru alfabetizarea informatiei (ANZIIL); cu sediul in Australia si Noua
Zeelanda

Reteaua europeana de alfabetizare a informatiilor (EnliL); cu sediul in Uniunea Europeana
Forumul national privind alfabetizarea informationala (NFIL); cu sediul in Statele Unite
NORDINFOIit; cu sediul in Scandinavia

SCONUL (Societatea Colegiilor, Bibliotecilor Nationale si Universitare) Comitetul consultativ pentru
alfabetizarea informatiei; cu sediul in Regatul Unit
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fn 2003, Forumul National al Culturii Informatiei, impreuna cu UNESCO si Comisia Nationala
pentru Biblioteci si Stiinte ale Informatiei , au sponsorizat o conferinta internationala la Praga cu
reprezentanti a 23 de tari pentru a discuta importanta cunostintelor de informare intr-un context

global.

Declaratia de la Praga a descris cunoasterea informatiei drept , 0 cheie a dezvoltarii sociale,
culturale si economice a natiunilor si comunitatilor, institutiilor si indivizilor in secolul XXI" si a
declarat ca achizitia acesteia este ,parte a dreptului uman de baza al invatarii pe tot parcursul
vietii”.

Cunostintele de informare au crescut in constiinta nationala in SUA, prin proclamarea
presedintelui Barack OBAMA , care a desemnat luna octombrie 2009 ca Luna nationala de
informare in domeniul culturii informatiilor.

ylnvitam oamenii din Statele Unite sa recunoasca rolul important pe care il joaca informatiile in
viata noastra de zi cu zi si sa aprecieze necesitatea unei intelegeri mai bune a impactului sau”,
Barack OBAMA .
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Dezvoltarea
abilitatilor
informationale

Educarea
utilizatorilor

Fluenta
informationala

Instruirea
bibliografica

CULTURA
INFORMATIEI

Instruirea
utilizatorilor

Instruirea
biblioteconomica

Competente
informationale

Alte
concepte
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Cultura Informatiei in alte limbi

in limba franceza

in limba germana »La culture de o o
o 5 _ in limba spaniola
in limba engleza ,Medienkompetenz” |’information” ifabetizaci
_ _ _ ,alfabetizacion
,Information literacy” ,Informationsko- sau ] ]
o informacional”
mpetenz” ,maitrise de
|’information”
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Informiacijpratiba  Aftésiminé Informacion = <lagheall &) g 0 o6 Maklumat

UHPOpMaLNOHHA rpaMOTHOCT  |pligtinggeletterdheid BIAXEE
BEEESH Alfabetizacio Informacional Informacijska pismenost
Informationskompetence | : :
g x nformation Literac : -
Ynformaasjebetuftens Y Informaatiolukutaito

WH$opmaymcka nucmeHoCT fR®YTIZ—  Maitrise de Pinformation
Informationskompetenz
Destrezas de informacion
Infopadevus N155ANSAULNA
Upplysingalaesi Bilgi okuryazarligi
yT'n ni'MiIx

Informatievaardigheden

MAnpodoprakn MNaidsia
Competenza informativa
Ax6opoT CaBOAXOHUTU

Informasjonskompetanse
Kompetencje informacyjne

Informacinis rastingumas
AT A&

DL e Rl Competéncia em informacao

Literacia da Informacao . e :
Literacia informacional

Informacna gramotnost’ o o 2
8 Alfabetizacion informacional

Nang lwc thong UHbopmaLMOHHaAATPaMOTHOCTb

Competencias informacionale
Llythrennedd Gwybodaeth Desarrollode Habilidades Informativas

Informationskompetens

Borutegi bja tshedimoso Informacnigramotnost  Kaalaman sa Impormasyon

Informécijpratiba Axborot savodxonligi
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4 h

Logo-ul simbolizeaza abilitatea umana de a cauta si a accesa informatia, atat
prin intermediul mijloacelor traditionale, cat si prin utilizarea tehnologiilor
moderne de informare si comunicare.

Elementele grafice din care este constituit Logo-ul — cartea si cercul, au o
semnificatie recunoscuta in intreaga lume. Cartea simbolizeaza studiul, invatarea,
cercul — ansamblul cunostintelor si informatiilor, care devin tot mai accesibile gratie
tehnologiilor informationale, avand ca obiectiv social comunicarea.
Cartea deschisa, alaturi de cerc, este si ea o metafora vizuala reprezentand

persoana care detine abilitati de regasire a informatiei si dorinta de a impartasi
aceste abilitati altor persoane.

(Edgar Luy Perez, autor, Cuba)
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Recomandarile IFLA pentru Cultura informatiei si medisz

* http://www.ifla.org/files/information-literacy/publications/media-info-lit-recommend-en.pdf — engleza

* http://www.ifla.org/files/information-literacy/publications/media-info-lit-recommend-ru.pdf — rusa

* http://www.ifla.org/files/information-literacy/publications/media-info-lit-recommend-fr.pdf — franceza

About IFLA Membership About IFLA Membership

Activities and Groups: Supporters s
Activities and Groups Supporters

Mews and Events Pub! You are here:
Home » Activities and Groups » Information Literacy » Publications » News and Events Publications
Havana Declaration

Standards Annual Conference

You are here:

Standards Annual Conference Home » Activities and Groups » Information Literacy Section

Global Vision

Global Vision

(75 HAVE YOUR SAY...

o=
(F—

Participate now in our Website Survey!
(Closing date: 17 November 2017)

Information Literacy

Havana Declaration
More about this group

SERUCH RS FIFTEEN INFORMATION LITERACY ACTIONS...... for
News ; ; * |nformation Literacy . . . = -
collaborative work on generation of networks for I IlfOl‘IIl ation I_J tera(’\" Section
Evants development of information literacy in Ibero-American More about this group ¢
Publications countries
Standing Committee 4y j y
ision: Library Service
prulects (Latin America, Spain and Portugal) e Divisio Y S
Conferences . . X . . Lo
- - Over the last ten years, in the framework of different eventsand Bveriks The primary purpose of the Information Literacy Section is to foster
LR C?“‘ekn’“s‘ d‘ﬂe.'e;“ d”:.""’f_“’”‘ on ‘“hIlm;;l“;SLclc,'r':?‘e“bf:d“““c’m international cooperation in the development of information literacy
Link: also known as information hiteracy or “IL- ave been R . . . R R AR
— submitted in relation to other literacies and skills training. Publications education in all types of libraries and information institutions.
Projects

“To be information literate, a person rmust be able to recognize when
Conferences information is needed and have the ability to locate, evaluate and use
effectively the needed information®(American Library Association,

This declaration aims to combine conceptual, philesophical and
investigative main aspects of those previous declarations (Ciudad
Judrez, 1997-1999-2002; Prague, 2003; Alexandria, 2oog; Toledo,
2006; Lima, 2009; Paramillo, zo010; Murcia, 2010; Maceid, 2o11;Fez, Minutes of Meetings 3
2o11). and orescribe several commitments to imolement oractical and 1989)
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SCOPURILE
SECTIUNII IFLA CI

4 )

sustinerea activitatilor de
instruire profesionala a
specialistilor implicati in
formarea CI.

. W,

/ elaborarea si promovarea

~

standardelor, liniilor directorii,

programelor de instruire si
evaluare a culturii
informationale;

o

/

-

\.

colaborarea
internationala in
domeniul formarii Cl;

-

\.

coordonarea eforturilor

orientate spre lichidarea
analfabetismului
informational;

N

bibliotecilor de toate tipurile

W,

-

afirmarea importantei
Cl pentru toti membrii

societatii;

\.

promovarea rolului

bibliotecilor in

societate, al lecturii,
alfabetizarii si invatarii
pe parcursul intregii

vieti;

~

W,
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EEEN .
Yy Cexumna mHpoOpMaUMOHHOM
rpaMoTHOCTH

AnexcaHgpHHCHOE SaABNEHME

2 MHGQOpHMaUMOHHAA PaMOTHOCTE M ObDyuyeHME B
TEUYSHWE HMIHMK ABNAKITCA MARKAMM B
MHbopMaymoHHoM oflwecTee, OCBEWEKIWMMK MY Th
K PassvTHK, NpouBeTaHmie W ceobope=. Borpeua
Ha BhICLLIEM VOOEHE o HHBODMELHOHHOR
rOAMOTHOCTH M OOyYEHME B TEUSHME MMIHH,
AnexcaHapusa, 6-9 nostps 2005 r.

MDA 1 mHhOopMaLMOHHARA FPEaMOTHOCT

OcHoBHBIMK UenaMu Cexkyuy no vHdopMauMoHHON
rOaMoOTHOCTH SEMARKTCA NOMOLWE B MEXAYHADOOHGOM
COTDYWAHMYECTEE KW PYKOBOOCTEBE, pPAIBMTHE M
EHEQDEHME WHPODPMALWOHHOW MPAMOTHOCTHM BO BCE
TN GUEBNMOTEK W KOOpDAWMHAUMA AeACTBME No
YCTREHEHWMKD  MHDOPMEUMOHHON HErpaMOoTHOCTH,
NOCKOMNBKY OHKM OTHOCATCR K TpEM OCHOSBHbIM
npuHuKnam Mdns: Otwecreo, YneHcrso (yyacrue)
M Mpodeccus.

3-EIHHTEP-BCDIEIHH A Bkl B NPpOoOBMHEH MM

* ponK GubnuoTeK B oQWwecTee;

* BAMHOCTHM MHPOPMALUMOHHON TPaMOTHOCTIK 4N
srex ctep obwecTea (CTYASHTOB, POAWMTENSH,
YUMTENSNR, OTEETCTBEHHBIX MPEEMTENECTEEHH BIX
YHMHOBHMKOE, afMHMHUCTpaTopos B chepe
obpa3zoBaHMA, NMASpos B GuaHeca);

* YyTEHMWMA, BCEX BEMOOB MPaMOTHOCTH M 00YYEHMA B
TEUSHME HHIHM ]

* CTAHAAPTOE MHDOPMaUMOHHON rPAMOTHOCTH,
DYKOBOACTE M NYYLWEero onkIiTa;

Pecypcel cexumm «HMudopmaunmoHHan
MEaMoTHOCTh 1
* NOKYMEHTEI: PyKOBOOCTED NO  OUEHKE
HMHBDOPMaLUMOHHOME FrpPaMOTHOCT ]
= nucT obcywaeHna: opyM gna
MHBOpMaUMOHHO-BWMENMOTEYHOrD
obpazoeaTeneHOro conobwecTtea, Y4Tobk
obCYy®OaTe M PACNPOCTRPAHATE MOSM
MHPOpPMaLMOHHOH FrPaMOTHOCTH, OMBIT M
nokymMeHTel Infol-L infolite-l@infoserv.inst.fr;
* HOBOCTH: CAMBIE HOBEIE O3HHBE O
OEeATENLHOCTH M PE3IYNETATAX B PA3INMUHBIX
YACTAX MMpa.

MHdopMauma o cocTage YyneHos MocToOAHHOMD
KOMMTETE CEKLWKA N3 MHGOpMaunaHHOH
rPaMoOTHOCTH NPMEBMOWTCR HE CaHTE CeKLMK

http: Afwww. ifla.org/NVIT sd4 2/ 54 2 -somembers.htm

Kax npumcoegmHmTecAa K pabore cexymm no
mHopMaALHMOHHON NPAMOTHOCTH

CtaHeTe yneHoM MOMNA 4 SaperMcTpHMpYHATECE B
CEKUMM Mo WMHOOpPMAEUMOHHOW MPaMoTHOCTH.
Ynencteo 8 MONA oTKpRMTO OnA AccoumauMi M
YUDEHABRHWE, YUYACTHME OTKDBITO M ANA YaCTHhIX
KL,

HYnencreo B MPJIA paeT BEaM BOIMOMHOCTH:

* CBA3ETRCA BO BCEMMPHOWM ceTh MMIA c
GMONMOTEYHBIMKM M MHOODMALMOHHEIMK
npodeccnoHanaMm;

* YUYAaCTBOBaTe B OOHOW Mnn Gonee
npodeccMoHaneHbIx rpynn WD,
CNEWMANMMIMPYIOWWXCA B Pa3NHUYHBIX
cihepax GUONMOTEYHDHR ASATENBHOCTH M
MHPOpPMaUMOHHON CNyHOb;
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d Information Literacy

FREEDOM OF

INFORMATION EXPRESSION.
LITERACY Freedom

of informanion

LITERACY

MIL
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(=]

ion Literac Y

Recognition and awareness
Integration into national policies
Sharing responsibilities
Structural changes and reforms
Integration into curriculum
Support of networks and professional
organizations
Research and development of tools
Development of standards
9. Building MIL related competencies
10. Intercultural dialogue and international
cooperation
11. Investments in long-term processes
12. Promotion and protection of
human rights
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Documente IFLA — UNESCO privind Ci

Liniile directoare IFLA privind serviciile de biblioteca pentru tineri (1996);
Manifestul IFLA / UNESCO pentru bibliotecile scolare (2000);

Liniile directoare IFLA / UNESCO pentru bibliotecile scolare (2002);

Liniile directoare IFLA / UNESCO pentru bibliotecile publice (2001);

Manifestul IFLA pentru Internet (2002);

Liniile directoare IFLA / UNESCO cu privire la Manifestul IFLA pentru Internet;
Liniile directoare IFLA privind serviciile de biblioteca pentru copii (2003);
Declaratia de la Alexandria privind cultura informatiei si invatarea pe parcursul
intregii vieti (2005) - Cl reprezinta un drept fundamental al omului in lumea
digitala si contribuie la incluziunea sociala a tuturor popoarelor”;

Manifestul IFLA / UNESCO pentru biblioteca multiculturala (2006);

Linii directoare pentru cultura informatiei sl instruirea pe parcursul intregii vieti
(2006);

Manifestul IFLA pentru bibliotecile digitale (2013).
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IFLA - UNIESCO , ABRM

Promovarea conceptului de CI si a celor mai bune practici : Grupul de lucru pentru
Formarea Utilizatorilor (1990; Masa Rotunda pentru Formarea Utilizatorilor (1993) ;
Sectiunea Cl (2002); Sectiunea Cl ABRM.

« Partcipare in realizarea
proiectului UNESCO :

» 66 de resurse electronice
elaborate de bibliotecarii
institutiilor de invatamint

» Linii directoare privind cultura
informatiei si instruirea de-a
lungul intregii vieti / Jesus Lau,
Nelly Turcan, (red si trad),

Maria Vatamanu, Natalia . superior din Moldova au fest
Cheradi (trad) ; Asoc. “‘ T - L
o : . ] Overview o publicate la Paris in anul 2014,
Bibliotecarilor din Rep. Information Litetacy in acest important document
g/lo()]!gov%ﬁ_ Chl?slg?uus;:?%ugngl\?/gs’ s o Resources Worldwid international, aflat |a editia a 2-
- P. - - - Linki dirceton i 3 iNni
4070-2—1 Prvind cullyrs 'm(«l»:m.‘.“ a, in numar de 668 paglnl
. "“m"_“hu https://www.researchgate.net/publicati
T el lntregi viegi on/277018433 Overview of Informatio
n Literacy Resources Worldwide 2nd
edition UNESCO 2014
»
4]

"
~
.
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https://www.researchgate.net/publication/277018433_Overview_of_Information_Literacy_Resources_Worldwide_2nd_edition_UNESCO_2014

Cultura Informatiei

ALA

-,[L.] Ci

\_ /
4 .

The Alexandria
Proclamation on
Information Literacy and
L Lifelong Learning y
4 I
Carbo, Toni
\ /

Definitii

,pentru a avea abilitati in domeniul informarii, 0 persoana
trebuie sa poata sa creeze, cand este nevoie, anumite
informatii, fiind capabila sa localizeze, sa evalueze si sa
utilizeze informatia de care are nevoie”

presupune competente informationale necesare pentru
recunoasterea necesitatilor informationale si pentru localizarea,
evaluarea, aplicarea si crearea unei informatii intr-un context cultural gi
social determinat;

* ,[...] Actualizarea tehnologiilor utilizate pentru includerea in formarea

personala a gandirii critice si a tehnicilor de interpretare, depasirea
limitelor profesionale si consolidarea personalitatilor si a
comunitatilor”.

» Referitor la bibliotecari, persoanele ,,pregatite pentru

aplicarea resurselor informationale in munca pe care o
desfasoara”
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4 N

Chartered Institute of
Library and
Information

Professionals (CILIP)

4 N

Doyle, Christina S.

o J
4 D

Lenox, C., Walker, D.

- /

 Cl inseamna a realiza cand si de ce este nevoie de informatie, unde
poate fi gasita si cum poate fi evaluata, utilizata si transmisa, intr-o
maniera etica.

* Prezinta 10 atribute specifice care reprezinta etape de parcurs in procesul de
accesare, evaluare si utilizare a informatiei:

* 1. Recunoasterea nevoii de informatie; 2. Recunoasterea ideii ca informatia
corecta si completa reprezinta temeiul pentru luarea unor decizii inteligente; 3.
Formularea unor intrebari bazate pe nevoia de informatie; 4. Identificarea
surselor potentiale de informatii; 5. Dezvoltarea unor strategii de cautare
eficiente; 6. Accesarea diferitelor surse de informatii; 7. Evaluarea informatiei; 8.
Organizarea informatiei, pentru a o putea aplica in mod practic si personalizat. 9.

» Prezinta persoana cu capacitati informationale drept ,,0 persoana care
are abilitatile analitice si critice pentru a formula intrebarile care
directioneaza cercetarea si pentru a evalua rezultatele, pentru a cauta
si a accesa o multitudine de tipuri de informatie care satisfac nevoia
ei de informatie”
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Continutul Culturii Informatiei

1. Formarea unui stil |® abordare informationala
de gindire adecvat | analizd a mediului informational

cerintelor exprimat |+ elaborare a unor sisteme informationale alternative
prin capacitatea de:

2. Formarea priceperilor si a
abilitatilor de lucru cu
sursele de informare

3. Solutionarea independenta a
oricarei probleme, prin
accesarea, prelucrarea, stocarea
si transmiterea informatiei
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NECESITATE EVALUARE

Luarea deciziei Analiz3 UTI.LIZARE
Definire Generalizare Apllc.are
Initiere Stt.u.:here

Evaluare Utilizare
REGASIRE ORGANIZARE COMUNICARE
Ciutare Sistematizare Utilizare etica
Selectare Structflrare Recunoasterea
Recuperare Organizare regulilor si normelor
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|IFLA promoveaza Cl

Abordarea Cl ca baza a procesului de cunoastere la orice nivel (procesul de
instruire in general, activitatea stiintifica si de cercetare sau solutionarea unor
sarcini practice, de importanta vitala), care necesita utilizarea informatiei,
cunostinte, abilitati si deprinderi informationale

Constientizarea procesului de instruire informationala ca fiind unul complex,
multiaspectual, costisitor, care solicita asocierea eforturilor statului si societatii,
bibliotecilor si institutiilor de invatamant, bibliotecarilor si cadrelor didactice

X

intelegerea instruirii informationale ca factor ce contribuie la realizarea functiei
educationale a bibliotecilor care realizeaza nemijlocit instruirea informationala,
devenind , institutii care invata”.

Formarea Cl - parte componenta a activitatii profesionale a bibliotecarului,
care trebuie sa invete pentru a invata pe altii.

X
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Publicatii IFLA,
Sectiunea Cl si UNESCO

International Information Literacy

CblTKM NO TEME .
» Information Literacy

; Libra
Resources Directory - baza de date, | Effﬁzizﬁ?;meals
creata cu sprijinul UNESCO, care r_ i;ii’:;zjjff‘;‘:ii‘:
contine publicatii traditionale si . Non profit charity
electronice de important3 o R

internationala, editate in diferite
tari si avand ca subiect Cl (ghiduri,
monografii si studii, programe de NN
instruire si evaluare, teste, site-uri &= ARG
web, traduceri ale documentelor = e R
internationale in diferite limbi etc.)
www.infolitglobal.info
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http://www.infolitglobal.info/

PUBLICATII IFLA, Sectiunea Cl si UNESCO

/~ Liniile directoare IFLA pentru cultura informational3 si instruirea pe parcursul intregii vieti (Information
Literacy Guidelines for Lifelong Learning / edited by Jesus Lau; IFLA Information Literacy Section, 2006)
Cadru unic pentru specialistii preocupati de initierea unui program de formare a Cl; recomandari, principii,
concepte, standarde, metode de instruire http://www.ifla.org/files/information-literacy/publications/ifla-

\_ guidelines-en.pdf Yy
4 )
Cu privire la indicatorii culturii informationale (Towards Information Literacy Indicators / Ralph Catts and
jesus lau; UNESCO. — Paris, 2008) http://www.ifla.org/files/information-literacy/publications/towards-
information-literacy 2008-en.pdf
o .
4 N
Cultura informatiei: Perspective internationale (Information Literacy: International Perspectives / edited by
Jesus Lau; IFLA Information Literacy Section. — Munchen, 2008)

\. .

Manual de integrare a logo-ului Cultura informationala (Integrating the Information Literacy Logo: A
Marketing Manual / by Jesus Lau and Jesus Cortes; IFLA Information Literacy Section / Unesco. — Veracruz,
Mexico, 2010) -informatii referitoare la proiectul de realizare a logo-ului ,Cultura informationala”, obiectivul,
semnificatia, design-ul si modalitatile de promovare. http://infolitglobal.net/logo/en/manual

\. .

Project number: 561633-EPP-f-2015-1-AM-EPPKA2-CBHE-JP (2015 - 3424 /001 - 00f ) (2015-2018)



http://www.ifla.org/files/information-literacy/publications/ifla- guidelines-en.pdf
http://www.ifla.org/files/information-literacy/publications/towards- information-literacy_2008-en.pdf
http://infolitglobal.net/logo/en/manual

Standardele Culturii Informatiei stabilite de IFLA, bazate pe practicile si
experientele internationale, sunt grupate in cadrul celor trei componente de
baza ale culturii informatiei:

( Y

Accesarea informatiilor - utilizatorul trebuie sa
acceseze

rational si eficient informatia

\ 4
Accesarea Evaluarea
informatiilor informatiilor gl — N
Evaluarea informatiilor - utilizatorul trebuie sa
evalueze critic si competent informatia.
\ 4
Utilizarea

informatiilor

Utilizarea informatiilor - utilizatorul trebuie sa
foloseasca in mod corect si creativ informatia.
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Primele standarde in cultura
informatiei au fost elaborate in
Statele Unite ale Americii. In
1998, AASL si AECT au publicat
Standarde de cultura informatiei

pentru elevi.
Standarde
Inte rnationale in anul 2000, ACRL (Information Literacy
. . Competency Standards for Higher
de Cultura Informatlel Education), care face parte din ALA, a

adoptat si publicat Standarde pentru
competente de cultura informatiei in
invatamantul superior. Acest document
stabileste cinci standarde, pentru
determinarea nivelului de cultura a
informatiei la studenti. Conform acestor
standarde, studentul cu un anumit nivel
de cultura a informatiei poate:

Determina natura si cantitate
informatiei de care are nevoie;

Accesa informatia dorita in
mod efectiv si eficient;

Evalua informatia si sursele
de informare in mod critic;

Utiliza informatia pentru
realizarea unei sarcini
specifice individual sau in
grup;

intelege multe din problemele
economice, legale si sociale
legate de utilizarea
informatiei;

Utiliza informatia in limitele
eticii si legalitatii.

Project number: 561633-EPP-f-2015-1-AM-EPPKA2-CBHE-JP (2015 - 3424 /001 - 00f ) (2015-2018)



Evalua informatia si
sursele de informare
in mod critic si asimila
informatia selectata in
sisitemul sau de
cunostinnte si valori

7T

Accesa informatia
dorita in mod efectiv
si eficient

=

Utiliza informatia
pentru realizarea unei
sarcini specifice
individual sau in grup

Tntelege multe din
problemele
economice, legale si
sociale legate de
utilizarea informatiei

Studentul cu

: : un anumit . :
Determina naturasi | . Folosi informatia
cantitatea informatiei | n|\[e| de informatia in limitele
de care are nevoie o eticii si legalitatii
cultura
poate:
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Fiecare categorie are specificati indicatorii
de performanta si rezultate semnificative

Standardele ACRL se regasesc

integrarea,

intelegerea : :

in Manifestul Standarde et " iizarea
pentru Cultura Informatiei in informatie informatie
tnvatamantul suprior , adoptat e —— | =

la a 3-a Intrunire IFLA pentru prflus analizarea s
determinarea competentelor informatiei
informationale , Mexic, 11 | |

oct. 2002. Manifestul contine strajé’gr}fe?féi?gme biinerea

8 competente : kel informatiei
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prezentarea
informatiel
cercetate

respectarea
dreptului de autor




Indicatorul de performanta

1. defineste si exprima clar nevoia
de a obtine informatie.

2. identifica o multitudine de tipuri
si formate de potentiale surse
pentru a obtine informatia.

3. cantareste costurile si
beneficiile oferite de obtinerea
informatiei dorite.

4. reevalueaza natura si cantitatea
necesarului de informatie.

Activitati - Rezultate

Se consulta cu profesorii si participa la seminarii, grupuri de discutii si
dezbateri in spatiul virtual pentru identificarea subiectelor de cercetare sau
a altor nevoi de informare;

Exploreaza sursele generale de informare, pentru a se familiariza mai bine cu
subiectul;

Identifica termenii cheie si conceptele ce descriu nevoia de informare, etc;

Cunoaste modul, formal si informal, in care informatia este produsa,
organizata si diseminata;

Face diferenta dintre sursele primare si cele secundare, recunoscand modul
in care utilizarea si importanta lor variaza de la o disciplina la alta, etc;

Stabileste validitatea informatiei necesare si ia decizii in ceea ce priveste
extinderea cautarii informatiei, depasind resursele locale;

la in considerare posibilitatea asimilarii unei noi limbi straine sau a unei noi
deprinderi pentru adunarea informatiei necesare si pentru infelegerea
contextului in care aceasta apare, etc;

Analizeaza nevoia initiala de informatie pentru a clarifica, a revizui sau a
rafina formularea intrebarii;

Descrie criteriile utilizate pentru a putea face alegeri si a lua decizii privind
informatia.
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Indicatorul de performanta

1. alege cele mai potrivite metode de cautare
sau sisteme de recuperare a informatiei,
pentru a putea accesa informatia de care are
nevoie.

2. construieste si pune in aplicare in mod
eficient strategiile de cautare adecvate.

3. gaseste informatia, printata sau online,
folosindu-se de o gama variata de metode.

4. rafineaza strategia de cercetare, daca este
necesar.

5. extrage, inregistreaza si organizeaza
informatia si provenienta acesteia.

Activitati - Rezultate

Identifica cele mai potrivite metode de investigatie;
Selecteaza cai eficiente si reale pentru a accesa informatia dorita, cu ajutorul metodei de
investigatie sau a sistemului de regasire a informatiei.

Dezvolta un plan de cercetare in concordanta cu metoda de investigare;

Recunoaste cuvintele — cheie, sinonimele si terminii asemanatori — necesari pentru
gasirea informatiei dorite;

Dezvolta o strategie de cautare in mai multe sisteme de regasire a informatiei, folosindu-
se de diverse interfete sau motoare de cautare si de diferite limbaje de investigatie,
protocoale si parametri de cautare diferiti, etc.;

Utilizeaza sisteme de cautare diverse pentru gasirea informatiei intr-o varietate de
formate

Utilizeaza scheme de clasificare diverse si alte sisteme pentru localizarea resurselor de
informare in biblioteca sau pentru identificarea altor locuri, pentru explorare fizica, etc.;

Evalueaza cantitatea, calitatea si relevanta rezultatelor cercetarii, cu scopul de a stabili
daca sistemele alternative de gasire a informatiei sau metodele de investigatie trebuie
sau nu utilizate;

Identifica lacune in informatia gasita si stabileste daca trebuie sa-si revizuiasca strategia
de cautare, etc.;

Selecteaza, dintre diverse tehnologii, pe cea mai potrivita pentru a duce la bun sfarsit
sarcina de a obtine informatia dorita;

Creeaza un sistem de organizare a informatiei;

inregistreaza toata informatia pertinenta referitoare la citarile facute, pentru referinte
viitoare, etc.;

Project number: 561633-EPP-f-2015-1-AM-EPPKA2-CBHE-JP (2015 - 3424 /001 - 00f ) (2015-2018)



Indicatorul de performanta

1. sintetizeaza ideile principale care urmeaza
a fi extrase din informatia adunata.

2. formuleaza clar si aplica criteriile de baza
pentru a evalua atat informatia cat si sursele
de provenienta ale acesteia.

3. sintetizeaza ideile principale pentru a
genera noi concepte.

4. compara noile sale cunostinte cu ceea ce
se stia anterior pentru a determina valoare
adaugata in timp, contradioctiile sau alte
caracteristici unice ale informatiei.

5. stabileste daca noile informatii au vreun
impact asupra propriului sistem de valori si
face tentative in vederea reconcilierii
diferentelor.

Activitati - Rezultate

Parcurge textul citind si selecteaza ideile principale;
Formuleaza conceptele principale folosind propriile-i cuvinte si selecteaza datele corect;
Identifica materialul textual care poate fi apoi citat cuvant cu cuvant.

Examineaza si compara informatia provenita din surse diferite pentru a evalua
actualitatea si credibilitatea informatiei, perspectivele din care este abordata si daca
parerile exprimate reprezinta un punct de vedere singular;

Recunoaste informatia care este prejudiciata, inexacta sau menita a manipula, etc.;

Recunoaste interdependenta dintre concepte si le combina in asertiuni noi, ce pot fi
folosite de altii, prezentand dovada, sursa provenientei informatiei primare;

Se foloseste de computer si de alte tehnologii IT pentru studierea legaturilor dintre idei
si alte fenomene, etc.;

Stabileste daca informatia este suficienta pentru cercetarea in cauza sau daca mai este
nevoie de informatii suplimentare;

Trage concluzii bazate pe informatia adunata;

Armonizeaza noile informatii cu informatiile si cunostintele anterioare;

Selecteaza informatia care sustine prin probe subiectul in discutie.

Face investigatii asupra punctelor de vedere divergente intalnite in literatura de
specialitate;

Stabileste daca sa incorporeze sau nu punctele de vedere intalnite in noul produs
informational sau reprezentare artistica.
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Indicatorul de performanta Activitati - Rezultate

6. valideaza intelegerea si interpretarea - Participa activ in sala de curs si in cadrul altor dezbateri profesionale;
informatiei gasite prin intermediul discutiilor - Are un rol activ pe forumurile de comunicare electronica intre cei care frecventeaza
avute cu alte persoane — profesionisti, acelasi curs, forumuri care au rolul de a incuraja schimbul de idei pe subiectul in cauza;

experti in domeniul respectiv.

- Cauta parerea expertilor printr-o multitudine de mecanisme (ex. Interviuri, posta
electronica, liste de discutii)

7. stabileste daca trebuie sa reformuleze - Stabileste daca a gasit raspuns complet la intrebarea initiala sau daca mai este nevoie

intrebarea initiala.

de informatie suplimentara;

- Verifica strategia cautare si, daca este nevoie, reface cautarea pornind de la noi
concepte;

- Verifica metodele de regasire a informatiei si, daca este nevoie, recurge la alte modalitati
de regasire a informatiei.
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Standardul 4

» foloseasca informatiile obtinute pentru a-si atinge un scop precis

Indicatorul de performanta Activitati - Rezultate

1. combina informatia recent obtinuta cu cea Organizeaza continutul intr-o maniera ce sprijina scopurile si formatele unui produs sau

pe care a detinea deja, pentru a planifica si reprezentari;
crea un produs nou sau o reprezentare - Pune in practica cunostinte si deprinderi asimilate sau dobandite din experiente
artistic noua. anterioare, pentru a planifica si crea un produs nou sau o reprezentare noua;

- Manevreza textul digital, imaginile si datele dupa cum are nevoie, transferandu-le din
formatele si locatia initiala in noul context;

2. verifica procesul de evolutie a noului - Pastreaza un jurnal sau un caiet de activitati zilnice, in care consemneaza note legate de
produs sau a noii reprezentari. procesul de cautare, evaluare li de comunicare a informatiei;
- Mediteaza la succesele sau nereusitele din trecut si la strategiile alternative.

3. face cunoscut celorlalti produsul sau - Alege formatul si mediul de comunicare care sustine cel mai bine scopurile produsului
reprezentarea, intr-o maniera eficienta. sau ale reprezentarii, precum si pe cele ale publicului {inta;

- Se foloseste de o varietate de aplicatii IT pentru a crea produsul sau reprezentarea;

- Inglobeaza elemente de estetica si de comunicare;

- Comunica clar si intr-o maniera specifica scopurilor auditorului — finta.
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Indicatorul de performanta

1. intelege multe dintre problemele etice,
legale si socio-economice din contextul
informatiei si a tehnologiei informatiei.

2.se supune legilor, regulamentelor,
politicilor institutionale si normelor
comportamentale legate de accesul la
sursele de informare si utilizarea acestora.

3. acorda credit surselor de informatie
utilizate atunci cand face cunoscut celorlalti
noul produs.

Activitati - Rezultate

Identifica si discuta problemele legate de caracterul personal al datelor si securitatea
mediilor pe tipuri de suport, atat traditional cat si electronic;

Identifica si discuta problemele legate de accesul la informatie in mod gratuit fata de cel
contra cost;

Identifica si discuta problemele legate de cenzura si de libertatea de exprimare;
Demonstreaza ca este la curent cu aspectele legate de proprietatea intelectuala, dreptul
de autor se drepturile conexe si cunoaste utilizarea corecta a materialului cu drept de
autor.

Participa la discutii virtuale, in mediul online urmand practicile unanim acceptate
Utilizeaza parole aprobate si alte forme de identificare pentru a accesa sursele de
informatie;

Se supune politicilor institutionale vizavi de accesul la sursele de informatie;

Pastreaza integritatea surselor de informatie, echipamentelor, sistemelor si materialelor;
Obtine, preia, stocheaza si disemineaza texte, date, imagini sau sunete — in limitele legii;
Dovedeste ca intelege ce inseamna plagiatul si nu isi aroga ca fiind proprie contributia
altora;

Dovedeste intelegerea practicilor institutionale legate de cercetarea cu ajutorul
subiectilor umani.

Selecteaza un stil adecvat de a cita sursele, in mod constant si intr-o maniera riguroasa;
Include, dupa caz, note ce mentioneaza acordarea permisiunii pentru material cu drept
de autor.
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Modele ale Culturii Informatiei

SCONUL, Christine Bruce, BIG6

Modelul SCONUL (Society of College, National and University Libraries), actualizat in 2012

Datorita perfectionarii lui, modelul SCONUL a devenit mai important fata de alte modele existente.

lata cele sapte competente de baza, cu componentele lor:

1. Abilitatea de a recunoaste nevoia de informare

2. Abilitatea de a distinge modalitati in care lipsa de informare poate fi abordata

3. Abilitatea de a construi strategii pentru a localiza informatia

4. Abilitatea de a localiza si accesa informatia

5. Abilitatea de a compara si evalua informatia obtinuta din diferite surse

6. Abilitatea de a organiza, aplica si comunica informatia altor persoane in modalitati corespunzatoare situatiei
7. Abilitatea de a sintetiza si construi pe baza informatiei existente, contribuind la crearea de cunostinte noi
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Modele ale Culturii Informatiei

Modelul CHRISTINEI BRUCE

A rezultat in urma unei cercetari calitative prin metoda
fenomenografica, in scopul de a identifica sapte modalitati
diferite de a experimenta cultura informatiei, numite cele
Sapte fatete ale culturii informatiei.Modelul s-a bazat si pe
rezultatele proiectului de cercetare, finantat de Consiliul de
Cercetare al Artelor si Stiintelor Umaniste, proiect care
monitorizeaza conceptiile profesorilor din Marea Britanie
despre cultura informatiei. Acest model are in vedere patru
discipline: chimia, limba engleza, marketingul si ingineria
civila.

Modelul BIG6

Este creat in SUA in anul 2001 si este un model brevetat,
disponibil gratuit, in scopuri de invatamant si
educationale.

,BIG6, este un model informativ de tip problem-solving, se
aplica pentru a rezolva necesitatile de gasire si de utilizare
a informatiilor”

Rezulta sase categorii mari de etape, cu repartizarea
interna in doua subcategorii:

1. Definirea scopului cercetarii

2. Strategiile entru regasirea informatiilor
3. Localizarea si accesul

4. Utilizarea informatiilor

5. Sinteza

6. Evaluarea




ACRL, 2016 a abrogat standardele CI din 2000 si le-a inlocuit cu Cadrul

pentru Cultura Informatiei pentru invatamantul superior, care ofera
urmatoarele idei de baza:

e Autoritatea este construita si contextuala
* Crearea informatiilor ca proces

* Informatia are valoare

e Cercetarea este o solicitare de informatii
* Instruirea este o Conversatie

e Cautarea ca explorare strategica
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215t Century Skills

Life and Career

Skills

» Leadership &
Responsibility

* Productivity &
Accountability

* Flexibility &
Adaptability

* Initiative & Self-
Direction

« Social & Cross-
Cultural Skills

information,
Media and

Technology Skills

* Information « Critical
Literacy Thinking
* Media Literacy « Communication
* Information, « Research
Communications
* Problem

& Technology

Literacy Solving/Design

« Collaboration
« Meta-cognition
« Creativity

* Innovation
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Coduri internationale pentru publicatii

International Standard Book Number [Numarul international standard
al cartii] (ISBN) - element-cheie al sistemelor de inregistrare si
inventar pentru editori, distribuitori, biblioteci si alte organizatii

in 1970 a fost adoptat ca standard international ISO 2108.
in R.Moldova ISBN a fost introdus in anul 1989

ISBN identifica editorul, titlul specific, editia si formatul cartii.

Odata atribuit, numarul ISBN nu poate fi modificat, inlocuit sau
reutilizat.

El nu are valoare juridica, ceea ce inseamna ca nu ofera protectia
dreptului de autor, http ://www.isbn.org /standards/h ome/index.html
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e segmentul 1: prefixul sau codul EAN (European Article

ISBN a constat Nugmber) poatepfi numai 978 sau 979; ( P
din 10 cifre péné e segmentul 2: numarul de identificare a grupului care

la 1 ianuarie desemneaza tara, regiunea geografica sau zona

A lingvistica ce participa la sistemul ISBN. Acest element

2007’ cand a pogte avea ?ntpre 1;5 cifre;

fost alcatuit din e segmentul 3: numarul de identificare a editorului
13 cifre, (poate avea pana la 7 cifre);

A e segmentul 4: numarul de identificare a titlului in
structurate in 5 productia editorului (poate avea pana la 6 cifre);

segmente e segmentul 5: pozitia de control permite verificarea
(separate prin validitatiicodului ISBN (o singura cifra, care valideaza
cratime): matematic integritatea numarului luat ca un intreg).
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International Standard Serial Number

[Numarul international standard al publicatiilor
seriale] (ISSN)

Etztne q grodd Lgl "I:)tﬁgl‘izg;ﬂg:. _ Reteaua ISSN este formata divn
seriale: ziare. reviste. anuare Centrul Intern_a;ugnal ISSN cu centre nationale, care poarta
anale. buletine. lucriri sediul la Paris inregistreaza requnsabllltate_a_ pentru
stiintifice 'ISSN a fost lansat si fiecare coc_l ISSN impreuna cu continuarea eﬂmen_taﬂa
dezvoltat in cadrul orogramului t|t|_uI _publlpavtlgl si desctlerea sistemului ISSN realizand
United Nations International bibliografica intr-o baza de controlul bibliografic. IlUn
Scientific Information System date spemallzavta The ISSN numar ISSN este aIgatmt din
[Sistemul International de Register. Aceasta baza de date, doua segmente a cate 4 cifre
Informare Stiintifica al actualizata in mod constant in (cifre arabe) separate printr-o
Natiunilor Unite] (UnISIST) cadryln retelei, are O cregtere cratima, pregedate de S|gla
realizat impreuna cu UNESCO anuala intre 40.000 si 60.000 de ISSN, urmata de un spatiu.
in 1975 este adoptat Standardul ISSN. Ultimul element (elementul de
International I1ISO 3297. control) poate fix.




<

International

Standard Music « Se aplica publicatiilor muzicale tiparite,
Number este precedat de literele ISMN si

[Numarul

flecare element care-l compune trebuie

: separat de urmatorul printr- un spatiu
International sau cratimd ca in  exemplele

standard pentru urmatoare: ISMN M 571 10051 3,
documente ISMN M-01-123456-3.

muzicale] (ISMN)
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Digital Object Identifier

[Numarul de identificare digital]

DOI International NurFéru_I DOI (fe_ste alcétutit dir]trt-un
: prefix si un sufix, separate printr-o
FOl{ﬂd_?IlOﬂv ‘(IDF) a bara oblica. Prefixul incepe cu _ ]
fost infiintata in 1998, ,,1r0;’i.xElleim%nt#tl_f_u(mnétgnr Ial Fiecare DOI este unic
pentru dezvoltarea organizatiel. care vrea si.si si definitiv. Un
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Cu privire la aprobarea si punerea in aplicare

# Planului - cadru pentru studii superioare

(ciclul I - licentd, ciclul I - master, studii integrate, ciclul I1I - doctorat)

itate cu Hotarirea Colegiului Ministerului Educaiei nr. 4.1 din 22 octombrie 2015,

in confi
in scopul stabilirii cerintelor de baza pentru elaborarca planurilor de i

atamint in diferite domenii de
formare profesionala /specialititi; programe de master, programe de doctorat, ministrul emite

urmétorul

ORDIN:
1. Se aprobi si se pune in aplicare, din data semniirii prezentului Ordin, Plamu! - cadru pentru

studii superioare (cicll I - licenyd ciclul IT - master, stud, ate, ciclul 1] - de (Anexa

0L, Se abrog Planul-cadru pentru studii superioare, aprobat prin Ordinul ME nr. 453 din 03 iunic
2011.

3 Institugiile de Inviitdmint superior publice §i private

Plan-cadru

- vor aplica prevederile prez lii superioare, incepind cu anul

2015-2016, in are, modificare, aprobare §i

entul Plan-cadru pentru studii superioare. vor elabora §

programe noi de iv, planuri noi de invijamint, precum §i vor revizui/ actus)

planurile de invi3 o datii la 5 ani;

= vor elabora Metodol cumulare a minimului curricular necee

studiilor superioare in ciclul I1, master, la alt domeniu de form
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Bazele Culturii informatiei in USARB

Disciplina ,,Bazele Culturii informatiei” este promovata studentilor
din anul | de la toate facultatile (sectia zi; frecventa redusa)

Este inclusa in toate planurile de invatamant in volum de 30 ore (la
invatamantul cu frecventa la zi — 10 ore de contact direct si 20 ore
pentru lucrul individual: la invatamantul cu frecventa redusa — 6
ore de contact direct si 24 ore pentru lucrul individual)

Responsabil de promovarea disciplinei este directorul Bibliotecii
Stiintifice, Elena Harconita

in conformitate cu Planul — cadru pentru studii superioare (ciclul I -
Licenta, ciclul Il - Master, studii integrate, ciclul Ill — Doctorat),
aprobat prin Ordinul ME nr. 1045 din 29 octombrie 2015 si
hotararea Senatului USARB din 22 iunie 2016, proces-verbal nr. 17,
in toate planurile de invatamant pentru programe de studii
superioare de licenta, la anul | de studii este inclusa unitatea de
curs Bazele Culturii Informatiei ca componenta de formare a
abilitatilor si competentelor generale, in volum de 30 de ore (1
credit) si evaluata prin calificativul admis/respins.
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* Au fost redactate Curriculumul si Fisa unitatii de curs
Bazele culturii informatiei, 2017 — 2018, redactat
Testul de evaluare a cunostintelor, Dovezi de lucru
individual al studentilor, fiind aprobate in cadrul
Consiliului Stiintific al BS USARB , Procesul verbal nr. 1
din 14.09. 2017.

e S-au completat formele pentru Calculul volumului
sarcinei didactice si Repartizarea normei didactice la
catedra BS USARB, disciplina Bazele Culturii
Informatiei

» S-a pregatit Portofoliul Bazele Culturii Informatiei
pentru toate facultatile USARB, care a inclus
urmatoarele:

v" Curriculumul unitatii de curs Bazele Culturii

informatiei

Fisa unitatii de curs Bazele Culturii informatiei

Modulele unitatii de curs Bazele Culturii informatiei

Test de evaluare finala

v Dovezi de lucru individual al studentilor la unitatea
de curs Bazele Culturii informatiei
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MINISTERUL TINERETULUI S1 UNIVERSITATEA DE STAT v %] BIBLIOTECASTIINTIFICA
SPORTULUI AL REPUBLICII MOLDOVA Y - ALECU RUSSO” DIN BALTI &
=

2 'i USARB

=
N 2 g
@ MINISTERUL TINERETULUI ST UNIVERSITATEA DE STAT -y %7| BIBLIOTECA STIINTIFICA ()
T » U RA “l )
SPORTULUI AL REPUBLICII MOLDOVA o o »ALECU RUSSO” DIN BALTI a =¥ USARB
BAZELE CULTURII INFORMATIEI
Curs universitar

BAZELE CULTURII INFORMA'IIEI
Curs universitar
Instrumente de regasire a informatiei pentru studii si cercetari:
e sutare (portaluri, directos r'eievb: iale, &

ge

Tema 3
Baze de date cu acoperire multidisciplinara si servicii specifice
marilor distribuitori la care Universitatea este abonata:
EBSCO, SpringerLink, etc.: cimpuri/criterii de cautare, cuvinte

.—7" g cheie, filtre, gestiunea rezultatelor
i |
a |
. -?.\ |
Mihaela STAVER- staver.mihacla@gmail.com O Olga DASCAL - dascal.olga@gmail.com
Olga DASCAL - dascal.olga@gmail.com
Snejana ZADAINOVA -snejanazadainova@gmail.com

Snejana ZADAINOVA -snejanazadainova@gmail.com
w Mihaela STAVER- staver.mihaela@gmail.com

: Sl
Informatiei
&MINISTERULTINERETULUI si (@ WB\ UNIVERSITATEA DE STAT f 1) BIBLIOTECA STIINTIFICA &Mmmmmmmnum o B |\ IVERSITATEA DE STAT "%‘,‘ BIBLIOTECA STHNTIFICA
SPORTULUI AL REPUBLICII MOLDOVA o »ALECU RUSSO” DIN BALTI e — : ALECU RUSSO” DIN BALTI u _‘i USARB ) )
BAZELE CULTURII INFORMATIEI
curs universitar BAZELE CULTURII INFORMATIEI
Curs universitar
Tema 2 Tema 4
l PRIMO ExLibris - Catalogul Partajat a 7 biblioteci |
universitare din RM, platforma ALEPH

Comunicarea informatiei, etica utilizarii informatiei, metode de evitare a

plagiatului si a dreptului de autor, folosirea unui soft de detectare a
plagiatului.

Procesul de citare si prezentare a referintelor. Softuri personale de

. gestiune a referintelor bibliografice: EndNote, Mendeley, Zotero

CATALOGUL ELECTRONIC BS USARB, componenta .
specifica a softului ALEPH

(adaugarea, organizarea, citarea referintelor)
Angela HABASESCU angelahabasescu@gmail.com A . Anigsoara NAGHERNEAC ana.nagherneac@gmail.com
Marina MAGHER maghermarina26@gmail.com
. Elena TURCAN eturcan@mail.ru
Batli, 2016

Ala Lisil ala.lisii97biblioteca@gmail.com
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TS 3» RO RU EN Contul meu
~ et
Cautare

Link-uri rapide v

Home Evenimente Despre Universitate Studii Cercetare Relatiiinternationale Admitere 2017 Biblioteca Contacte

DESPRE UNIVERSITATE
Mesajul rectorului
Organigrama
Administratia
Senat
Departamente
Facultati
Acte normative
Contacte di 21ti 2 f e d
Achiziii publice in Balti a fost pregatirea ca I'q Monica Babuc: nu uitati ca marea performanta
INFORMATII Ministrul Educatiei, Culturii si Cercetdrii, Monica Babuc, a declarat la Universitatea de Stat ,Alecu Ru Frofesori
: din Balti c& sistemul educational din tard se confruntd cu o acutd crizd de cadre didactice, iar in acest cont
Admitere le-a... Securitatea muncii. Protectia civila
" ASTR S lect. univ. Bmzar &,
Studenf,l Q W o b u AP11R i aud. 555
Profesori _nbmui."-j;:;:':--wu.-- izgé Teoria generala a dreptului
Centrul de ghidare in carieri si TR (A o fect. wniv Euglthd DM, lect. ueiv
§ AP31R b L1 aud, 557
relat;'li cu piata muncii Spicherul Andrian Candu Colocviul Stiintific Orientiri USARE a participat la doud Vizit3 de studiu ) T v S
; : instituie burse pentru cei mai actuale  in cercetarea evenimente  din  cadrul Universitatea Myk. e = 11:30
Centrul de instruire huni brai shudanti ai deckarald aditia s WTT-3 rvaiachihi TE&CH MF Romaric  din Libiania Septaming | 12 (13.1.2017-19.17.2017) 13:00 Ut i, W i
complementard a 1o Semestl 1 v [sb.4] aud. 448
i Bazele culturii informationale
5|6 | 7 . :
Formare Continua L }ﬁg prof. Biblicteca
: aud. Biblioteca
Prezentare USARE L
DESPRE UNIVERSITATEA it 14:50
NOASTRA PE: J 16:20
v
8 16:30
’ D 18:00
‘ v &E Descarcd Orar &ﬁ Descarcd Orar Sesine 18:10
D . 19:40
= - Versiunea mohild
Formarea Continua y
-~ — " - = . * Cuys *Cnmultaﬂ,je #* Examinare o :
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