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Proiectul: òServiciide suport pentru reἪeauade biblioteci:

modernizarea bibliotecilor din Armenia, Moldova ĸiBelarus prin

dezvoltarea personalului de bibliotecŁĸireformarea bibliotecilorò
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Erasmus+ Program Capacity Building in the Field of Higher 

Education (CBNE)

Programul Erasmus+ Consolidarea capacitŁἪilor´ndomeniul

´nvŁἪŁm©ntuluisuperior



Parteneri din Uniunea EuropeanŁ

1. Institutul de Tehnologii din 
Limerick, Irlanda

2. Universitatea din Creta, Grecia

3. The Pyramid Grup, Germania

4. Universitatea Transilvania din 
BraἨov,Rom©nia

Parteneri din Europa de est

5. Academia de Administrare 
PublicŁ din Armenia (PAARA) -
coordonator

6. Universitatea de Stat de Limbi 
Ἠi ἧtiinἪe Sociale Brusov, Erevan, 
Armenia

7. Universitatea de Stat din Goris, 
Armenia

8. Academia de Administrare 
PublicŁ din Republica Moldova

9. Universitatea de Stat ĂAlecu 
Russoò din BŁlἪi, Republica 
Moldova

10. Academia de Administrare 
PublicŁ pe l©ngŁPreἨedintele
Republicii Belarus

11. Universitatea de Stat din 
Belarus

12. Universitatea TehnologicŁ de 
Stat din Brest, Belarus

13. Universitatea de Stat ĂYanka 
Kupalaò din Grodno, Belarus

Parteneri asociaἪi

14. ConsorἪiul Bibliotecilor 
Electronice din Armenia

15. ConsorἪiul REM (Resurse 
Electronice pentru Moldova)

16. Biblioteca NaἪionalŁ din 
Belarus



Data lansŁrii proiectului- 15.10.2015

Data ´ncheierii proiectului-14.10.2018

Durata proiectului - 36 luni 



ü BUGET TOTAL: 791,628.00ú

ü p/u Republica Moldova: 105.171,00ú

Buget AAP: 49 447,00ú 

Buget USARB: 56 724,00ú

Suma alocatŁ pentru anul 2016: 52 585,5ú(50%)

Suma alocatŁ pentru anul 2017: 42 068,4ú(40%)

Suma cheltuitŁ ´n 2016 AAP: 10755,12ú

Suma cheltuitŁ ´n 2016 USARB: 15552,24ú



Consolidarea Ἠi modernizarea bibliotecilor  ´n instituἪiile 

´nvŁἪŁm©nt superior din Armenia, Moldova Ἠi Belarus ca 

suport pentru educaἪie Ἠi ´nvŁἪare continuŁ.

Obiectivele:
ü Elaborarea strategiei de dezvoltarea a personalului de

bibliotecŁorientatŁspre ´mbunŁtŁἪireastandardelor de

calitate Ἠide performanἪŁ.

üSporirea nivelului de competenἪeἨiabilitŁἪia personalului

din bibliotecile instituἪiilor superioare de ńvŁἪŁm©ntdin

ἪŁrilepartenere.

üDezvoltarea Ἠi implementarea programelor de formare a 

abilitŁἪilor de cercetare a studenἪilor ´n biblioteci.



ÁIntroducerea serviciilor inovatoare ´n bibliotecŁ, 

´n special, ale serviciilor on-line.

ÁDezvoltarea iniἪiativelor pentru asigurarea

accesului ´n biblioteci a persoanelor cu 

handicap.

ÁElaborarea politicilor de dezvoltare a colecἪiei 

bibliotecilor pentru  satisfacerea nevoilor de 

informare a personalului academic Ἠi studenἪilor 

din fiecare instituἪie, parte din proiect.



IMPACTUL PROIECTULUI
ÇDotarea bibliotecilor cu echipament tehnic modern.

ÇReformarea serviciilor din bibliotecile ἪŁrilorpartenere pentru:

bibliotecari, cadre didactice, studenἪi,personal auxiliar Ἠi

administrativ, persoane cu dezabilitŁἪi.

La nivel local:

Ç Utilizatorii (studenἪii,cadrele didactice) vor beneficia de

Curriculum proiectului Ἠide recalificarea bibliotecarilor, care vor

oferi instruiri calitative pŁrἪilorinteresate la urmŁtoareleteme:

EsenҏacitŁriiҍievitarea plagiatului, Introducere ´nliteratura de

specialitate, Utilizarea Strategii Electronice ale Bazelor de Date Web

ҍiInternet, Cunoaҍtereasurselor ҍiresurselor informaҏionale

critice, software-ul de biblioteca, etc.

Ç Vor fi implementate noi politici Ἠiplanuri de modernizare a

bibliotecii. (Ex: Politica de dezvoltare colectivŁҍiplanificare

strategicŁconsolidatŁ)



IMPACTUL PROIECTULUI

La nivel naҏional:

ÇProiectul va contribui la instruirea personalului bibliotecii ´n ἪŁrile 

participante ´n proiect.

La nivel regional:

ÇVor fi modernizate serviciile de bibliotecŁ prin implicarea altor

biblioteci Ἠi ONG la evenimentele de diseminare a proiectului.

La nivel european:

ÇAngajamentul partenerilor va creἨte(prin prezentŁrila conferinἪeἨi

publicarea ´nreviste internaἪionale), va conduce la vizibilitatea

bibliotecilor din Armenia, Republica Moldova ἨiBelarus.

Impactul proiectului va fi major Ἠiva implica toate pŁrἪileinteresate din

proiect ´ncursuri de instruire Ἠievenimente de diseminare.

Proiectul ἨiCurriculum-ul va ajuta nu doar bibliotecarii, dar Ἠio bunŁparte
a cadrelor universitare ἨistudenἪidin bibliotecile naἪionaleἨipublice.



!ōƛƭƛǘŇǚƛΣ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜ ƻōǚƛƴǳǘŜ

tǊƻƛŜŎǘǳƭ [b{{ Ǿŀ ŎƻƴǘǊƛōǳƛ ƭŀ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ŀōƛƭƛǘŇǚƛƭƻǊΥ

- ŘŜ ƳŀƴŀƎŜƳŜƴǘ ƻƎŀƴƛȊŀǚƛƻƴŀƭΤ

- de marketing;

-ŘŜ ŎƻƳǳƴƛŎŀǊŜ Ǔƛ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜΣ ŘŜ ƳŀƴŀƎŜƳŜƴǘ ƞƴ L¢Φ

Va forma aptitudini comportamentale, va conduce la 
ŎǳƴƻŀǓǘŜǊŜŀ ƭƛƳōƛƛ ŜƴƎƭŜȊŜΣ ƞƴǎǳǓƛǊŜŀ ǘŜǊƳƛƴƻƭƻƎƛŜƛ ŘŜ 
specialitate.



SUSTENABILITATEǓƛ /![L¢!¢9
·LƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ŎŀƭƛǘŀǘƛǾŇ ŀ  ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ŜǎǘŜ ŀǎƛƎǳǊŀǘŇ ŘŜ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŀǊŜŀ ƛƴǘŜǊƴŇ Ǔƛ 
ŜȄǘŜǊƴŇΦ 

·9ȄƛǎǘŇun sistem de ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǚƛŜƛƴǘŜǊƴŇǓƛƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛde raportare. Toate
ƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛƭŜfinanciare sunt strict controlate. Rapoartele pentru contabilitatea Ǔƛ
managerulfinanciaral proiectului sunt transmisela timp.

·{Ŝ ƳŜƴǚƛƴŜ ŎƻǊŜǎǇƻƴŘŜƴǚŇ ŀŎǘƛǾŇ Ŏǳ ŎƻƻǊŘƻƴŀǘƻǊƛƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƛ Řƛƴ .ŜƭŀǊǳǎ 
Ǔƛ !ǊƳŜƴƛŀΣ PyramidDǊƻǳǇ ǇǊƛƴ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛǳƭ ǇƻǓǘŜƛ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎŜΣέSkypeέ, "ViberέΣ 
ǊŜǚŜƭŜ ŘŜ ǎƻŎƛŀƭƛȊŀǊŜΦ 

·!ŎŀŘŜƳƛŀ ŜǎǘŜ ŎƻƻǊŘƻƴŀǘƻǊ ƴŀǚƛƻƴŀƭ ƞƴ ǇǊƻƛŜŎǘΦ

· [ŀ мсΦмнΦнлмсΣ ŀ ŀǾǳǘ ƭƻŎ ǓŜŘƛƴǚŀ ŘŜ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŀǊŜ ŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ  Řƛƴ 
ǇŀǊǘŜŀ hŦƛŎƛǳƭǳƛ  bŀǚƛƻƴŀƭ 9ǊŀǎƳǳǎ Ҍ Řƛƴ /ƘƛǓƛƴŇǳΦ όǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǚƛΥ /ƭŀǳŘƛŀ a9[Lb¢9 Ǔƛ  
Ana EFROS).

·[ŀ фΦлнΦнлмтΣ ŀ Ŧƻǎǘ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘ ǳƴ ǘǊŀƛƴƛƴƎ  ǇƛƭƻǘΣ Ŏǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜŀ ŜȄǇŜǊǚƛƭƻǊ ŜǳǊƻǇŜƴƛΥ 
!ƴƎŜƭŀ w9t!bh±L/L Ǔƛ ManolisKOUCOURAKIS. 

·wŜȊǳƭǘŀǘŜƭŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ  ŀǳ Ŧƻǎǘ ǊŀǇƻǊǘŀǘŜ Ǔƛ ŘƛǎŎǳǘŀǘŜ ƭŀ ǓŜŘƛƴǚŀ {Ŝƴŀǘǳƭǳƛ !t! Řƛƴ т 
martie 2017. 



SURSE FINANCIARE¡L [hDL{¢L/Et9b¢w¦ {¦{¤Lb9w9! 
REZULTATELOR PROIECTULUI

APA a fost familiarizat cu regulile de gestionare a grantului. 

[ŀ ǓŜŘƛƴǚŀ ŘŜ ƭŀƴǎŀǊŜ ŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ό.ǊŀǓƻǾΣ wƻƳŃƴƛŀύ 
ŎƻƻǊŘƻƴŀǘƻǊǳƭ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŀ ƛƴŦƻǊƳŀǘ Ǔƛ ŀ ŜȄǇƭƛŎŀǘ ƞƴ ŘŜǘŀƭƛǳ 
ƳŜƳōǊƛƛ ŎƻƴǎƻǊǚƛǳƭǳƛ Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ǳǘƛƭƛȊŀǊŜŀ ƎǊŀƴǘǳƭǳƛΦ

Coordonatorul proiectului iƴŦƻǊƳŜŀȊŇ ŘŜǎǇǊŜ ǳǘƛƭƛȊŀǊŜŀ ƎǊŀƴǘǳƭǳƛ 
ǇǊƛƴ ƞƴǘŃƭƴƛǊƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘƻǊǳƭǳƛΣ Ŝ-mail-ǳǊƛΣ ǾƛŘŜƻŎƻƴŦŜǊƛƴǚŜ Ǔƛ 
telefon.

NuƞƴǘŃƭƴƛƳ ŘƛŦƛŎǳƭǘŇǚƛ ƞƴ ƎŜǎǘƛƻƴŀǊŜŀ ǎǳōǾŜƴǚƛƛƭƻǊΣ ǘƻŀǘŜ ƞƴǘǊŜōŇǊƛƭŜ  
ǎǳƴǘ ǎƻƭǳǚƛƻƴŀǘŜ ǇǊƛƴ ŎƻƳǳƴƛŎŀǊŜŀ ŘƛǊŜŎǘŇ ǇǊƛƴ Ŝ-mail cu 
ŎƻƻǊŘƻƴŀǘƻǊǳƭ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ Řƛƴ !ǊƳŜƴƛŀΣ Ŏǳ ŘƛǊŜŎǘƻǊǳƭ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊ ƞƴ 
Georgia. Toate cheltuielile au documente justificative.



/ƻƻǇŜǊŀǊŜ Ǔƛ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘ



·Proiectul este coordonat de Tereza KhechoyanΣ ǇǊƻǊŜŎǘƻǊ wŜƭŀǚƛƛ 
LƴǘŜǊƴŀǚƛƻƴŀƭŜ ŀƭ !ŎŀŘŜƳƛŜƛ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǚƛŜ tǳōƭƛŎŇ Řƛƴ !ǊƳŜƴƛŀΣ

όt!!w!ύ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭŇ  ŘŜ ŎƻƴŘǳŎŜǊŜŀΣ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŀǊŜŀ Ǔƛ ŎƻƴǘǊƻƭǳƭ   

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΦ

·!!tΣ ƞƴ ŎŀƭƛǘŀǘŜ ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŜǊΣ ƞƴǘǊŜǚƛƴŜ ōǳƴŜ ǊŜƭŀǚƛƛ Ŏǳ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƛ Řƛƴ 
!ǊƳŜƴƛŀΣ .ŜƭŀǊǳǎΣ aƻƭŘƻǾŀ Ǔƛ ǚŇǊƛƭŜ ¦9Φ

·Modulele de instruire au fost dezvoltate prin echipe formate din 
parteneri din 3-п ǚŇǊƛΣ ŦƛŜŎŀǊŜ ǇŀǊǘŜƴŜǊ ŦƛƛƴŘ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭ ŘŜ ǳƴ ŀƴǳƳƛǘ 
modul de instruire. 

·[ƛƳōŀ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŇ ŘŜ ŎƻƳǳƴƛŎŀǊŜ ŜǎǘŜ ƭƛƳōŀ ŜƴƎƭŜȊŇΦ

·Oƴ ǇǊƻŎŜǎǳƭ ŘŜ ƭǳŎǊǳ ŀǎǳǇǊŀ ƳƻŘǳƭŜƭƻǊ ŀǊŜ ƭƻŎ ǎŎƘƛƳōǳƭ ŘŜ ŜȄǇŜǊƛŜƴǚŇ 
cu partenerii din proiect.

MANAGEMENTUL PROIECTULUI



t!w¢L/Lt!w9! {¢¦59b¤L[hw

ÅBiblioteca ¡ǘƛƛƴǚƛŦƛŎŇ  !APƻǊƎŀƴƛȊŜŀȊŇ ǎŜǎƛǳƴƛ ŘŜ ƛƴǎǘǊǳƛǊŜΣ 
seminare, ateliere de lucru, training-uri pentru cadrele 
didactice, masteranzii, doctoranzii AAP, ŦǳƴŎǚƛƻƴŀǊƛi publici
etc.

Å.ƛōƭƛƻǘŜŎŀ ƻǊƎŀƴƛȊŜŀȊŇ ƳŀƴƛŦŜǎǘŇǊƛ ǓǘƛƛƴǚƛŦƛŎŜ  Ŏǳ ǎǘǳŘŜƴǚƛƛ Ǔƛ 
profesoriƛ !!tΣ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀǊƛƛ ǇǳōƭƛŎƛ precum: Zilele Accesului
Deschis, Zilele de informare, Ziua de Sensibilizare privind 
.ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ǔƛ ŀƭǘŜƭŜΦ 

Å[ŀ ŎǳǊǎǳǊƛƭŜ ŘŜ /ǳƭǘǳǊŀ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛŜƛ  ǇŀǊǘƛŎƛǇŇ: masteranzi,
doctoranzi,fǳƴŎǚƛƻƴŀǊƛ ǇǳōƭƛŎƛ.



RELEVAN¤! twhL9/¢¦[¦L



·LƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ [b{{ ǎŜ ŘŜǎŦŇǓƻŀǊŇ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ƭŜƎƛǎƭŀǚƛŀ w 
Moldova.

·OƴǎǳǓƛǊŜŀ Ǔƛ ǳǘƛƭƛȊŀǊŜŀ   ƭƛƳōƛƛ ŜƴƎƭŜȊŜ ǇŜƴǘǊǳ ǎŎƻǇǳǊƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜΤ

· Instruirile din cadrul proiectului sunt ŘŜǎǘƛƴŀǘŜ ǎŇ ƞƳōǳƴŇǘŇǚŜŀǎŎŇ ƴƛǾŜƭǳƭ ŘŜ 
ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜ Ǔƛ ŀōƛƭƛǘŇǚƛ  ŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭǳƛ ŘŜ ōƛōƭƛƻǘŜŎŇΤ

·5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ōƛōƭƛƻǘŜŎƛƭƻǊ ƛƴƻǾŀǘƻŀǊŜ ŎŀǊŜ ǎŇ ŎƻǊŜǎǇǳƴŘŇ ƴŜǾƻƛƭƻǊ 
fundamentale ale bibliotecilor secolului  XXI.

· Implementarea unui program de inovare, de dezvoltare a personalului de 
ōƛōƭƛƻǘŜŎŇ Τ

·tǊƻƛŜŎǘǳƭ [b{{  ǎǇƻǊŜǓǘŜ ŎŀƭƛǘŀǘŜŀ ƳŀƴŀƎŜƳŜƴǘǳƭǳƛ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊ Ǔƛ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ ƭŀ 
ƳƻōƛƭƛǘŀǘŜŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭǳƛ Řƛƴ ōƛōƭƛƻǘŜŎŇΣ ǎǇƻǊƛƴŘ ǇǊŜǎǘƛƎƛǳƭ ǇǊƻŦŜǎƛŜƛ ŘŜ 
bibliotecar;

·tǊƻƛŜŎǘǳƭ ǾƛȊŜŀȊŇ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ƞƴǾŇǚŇǊƛƛ ǇŜ ǘƻǘ ǇŀǊŎǳǊǎǳƭ ǾƛŜǚƛƛΦ

·/ǊŜŀǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ŀŘŜŎǾŀǘŜ  ŘŜ ǇǊŜǎǘŀǊŜ ŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ  ŘŜ ōƛōƭƛƻǘŜŎŇ ǇŜƴǘǊǳ 
persoanele cu nevoi speciale.



Prezentarea scopului, obiectivelor ἨiacἪiunilerealizate ´n
cadrul proiectului la ἨedinἪade lucru al Oficiului NaἪional
Erasmus+ cu participarea reprezentanἪilornaἪionaliai
proiectelor Erasmus+ selectate ´n2015 ἨiFrance DANTIN,
reprezentant al AgenἪieiExecutive pentru CulturŁ,EducaἪie

ἨiAudiovizual (EACEA) ´nMoldova.

Biblioteca ἨtiinἪificŁAAP - partener ´n Proiectul
ĂModernization of academic library services in Moldovaò,
finanaἪatde Norvegian Cooperation Programme in Higher
Education with Eurasia (parteneri 18 biblioteci universitare).
https://newinformationservices.wordpress.com/
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έ
Proiectul ĂModernizareaserviciilor bibliotecilor universitare din 

Moldovaò.NumŁrulproiectului: CPEA-2015/10014

Termenul proiectului: 03/2016-10/2019.

https://newinformationservices.wordpress.com/


9ŎƘƛǇŀƳŜƴǘǳƭ ǘŜƘƴƛŎ ŀŎƘƛȊƛǚƛƻƴŀǘ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ

IV. Equipment Costs 23600,00 511471,00 4594,53 99575,00 19005,47 411896,00

IV.1 Interactive whiteboard 700,00 15170,75 922,83 20000,00 -222,83 -4829,25

IV.2 Video Projector 700,00 15170,75 524,86 11375,00 175,14 3795,75

IV.3
Laser Multifunction 
Device -Table Version 300,00 6501,75 260,70 5650,00 39,30 851,75

IV.4

Notebook Intel Core i5 
4th Gener "15-19" 6GB 
RAM 700,00 15170,75 687,51 14900,00 12,49 270,75

IV.5
Mutifunction Printer
(print, copy,scan,fax) 2200,00 47679,50 2198,64 47650,00 1,36 29,50

IV.6

Online information 
literacy course 
software(E Learning 
resources) 19000,00 411777,50 19000,00 411777,50

Nr. Ord. Activitatea Suma totalŁ proiectCheltuieli efectuate $ÉÆÅÒÅÎĪÁ

Euro MDL Euro MDL Euro MDL







Lansarea proiectului ĂServicii de suport pentru reἪeaua de biblioteci: 

modernizarea bibliotecilor din Armenia, Moldova Ἠi Belarus prin 
dezvoltarea personalului de bibliotecŁ Ἠi reformarea bibliotecilorò. 

7-10 martie 2016, BraἨov, Rom©nia



Kick off meeting, Brasov 2016:
Åfamiliarizarea cu problemele actuale ale bibliotecilor; 

Áreiterarea necesitŁἪii instruirii personalului bibliotecar, 
´n scopul modernizŁrii serviciilor din bibliotecŁ;

ÁIdentificarea oportunitŁἪilor oferite de proiect Ἠi 
aἨteptŁrile din partea universitŁἪilor participante ´n 
proiect. 

S-au stabilit:

Ácriteriile Ἠi procedurile comunicŁrii ´ntre parteneri, 
managementul, procesul decizional, funcἪiile 
grupurilor de acἪiune.

Ámetodele de cooperare, procedurile de monitorizare, 
inclusiv modul de soluἪionare a diverselor probleme.

S-au efectuat: 

Åprezentarea instituἪiilorpartenere.

Åprezentarea bugetului detaliat al proiectului



Lansarea proiectului ĂServicii de suport pentru reἪeaua de biblioteci: 

modernizarea bibliotecilor din Armenia, Moldova Ἠi Belarus prin 
dezvoltarea personalului de bibliotecŁ Ἠi reformarea bibliotecilorò.

7-10 martie 2016, BraἨov, Rom©nia



Trainingul Engleza pentru scopuri specifice

4-5 aprilie 2016, USARB, BŁlἪi

7-8 aprilie 2016, AAP, ChiἨinŁu

Traineri: Jerald Cavanagh, Institute Librarian, 

Limerick Institute of Technology; 

Padraig Kirby, Senior Library Assistant, Limerick 

Institute of Technology





Trainingul òEnglezŁ pentru Scopuri Specifice

(ESS)ò 

participanti - 22 persoane: bibliotecari, cadre

didactice, doctoranzi, studenҏidin cadrul AAP.



Trainingul ĂEnglishfor Specific Purposes / Engleza pentru

scopuri specificeò,a cuprins subiectele:

ÁEngleza pentru scopuri specifice de bibliotecŁ;

ÁManagementul esenŞialĸicompetenἪepentru bibliotecari

Ἠipersonalul bibliotecii;

ÁCultura informaἪieiἨiaptitudini de cercetare;

ÁServicii de bibliotecŁinovative on-line;

ÁGestionarea colecἪiilorbibliotecii electronice: cŁrἪi

electronice, baze de date Ἠie-reviste;

ÁCrearea strategiilor de sensibilizare pentru comunitatea

academicŁĸiutilizatorii bibliotecii, strategii Ἠitactici

moderne de cŁutarepe Web.





LNSS CURRICULUM TRAINING 

21 august - 3 septembrie 2016,

Limerick, Irlanda



Scopul trainingului: 

´mbunŁtŁἪireanivelului de competenἪŁἨi

aptitudini ale personalului bibliotecar din

sistemul ´nvŁἪŁm©ntuluisuperior din Armenia, 

Moldova ἨiBelarus pentru reformarea Ἠi

modernizarea bibliotecilor,

dezvoltarea bibliotecilor inovatoare ca 

un sprijin pentru educaἪieἨínvŁἪŁm©ntpe tot

parcursul vieἪii.



ActivitŁἪiletrainingului structurate ´n8 module:

Åengleza pentru scopuri specifice,

Ámarketingul pentru bibliotecari,

Ámanagementul esenἪialἨiabilitŁἪiletransferabile 

pentru personalul bibliotecii,

Áengleza ´nscopuri specifice,

Ácultura informaἪieiἨiabilitŁἪilede cercetare,

Áserviciile bibliotecare inovative on-line,

Ábiblioteca electronicŁ,

Áaccesul ´nbiblioteci al persoanelor cu nevoi speciale/

dezabilitŁἪi,

Ápolitica dezvoltŁriicolecἪiilorbibliotecilor



Modulul 3. Management esenἪial Ἠi abilitŁἪi

transferabile pentru bibliotecari 
· Standardele Bibliotecare InternaἪionale- IFLA, ISO, Biblioteca Congresului,

NISO;

· Negocierea planificŁriipuzzle a Bibliotecii Strategice.

· AbilitatŁἪide planificare strategice Ἠibusiness pentru bibliotecari;

· AsistenἪŁefectivŁfaἪŁde client, deservire Ἠistrategii ´nbiblioteci;

· Gestionarea timpului: acordarea prioritŁἪii(prioritizarea) timpului Ἠivolumului de

muncŁ;

· Administrarea/gestionarea personalului ἨiStructurilor de Personal a Bibliotecii;

· abilitŁἪide ascultare Ἠicomunicare;

· Ghidul Bibliiotecarilor ´ntrudezvoltarea abilitŁἪilorde prezentare;

· AbilitŁἪide luare a deciziilor, rezolvarea problemelor ἨiLidership pentru

Bibliotecari;

· AbilitŁtide intervievare ´nprocesul angajŁriipentru bibliotecari;

· Managementul (gestionarea) schimbŁrilor´nBibliotecile secolului XXI.

· Managementul Financiar al Bibliotecilor Moderne, AchiziἪiiἨiprelucrarea

materialelor bibliotecii. ( LIT, UTBV, UOC, TPG)












